
 

 

 

 

 

Wonozo is een - door het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap (VAPH) - 

erkende en vergunde zorgaanbieder voor (jong)volwassen personen met een beperking of 

een vermoeden van een beperking. Wij bieden ambulante en mobiele handicap specifieke 

ondersteuning op verschillende levensdomeinen. 

 

Wij zijn momenteel op zoek naar een jobcoach voor de regio Ninove - Geraardsbergen  

 

De vacature:  

• Je bent jobcoach voor (jong)volwassenen met (het vermoeden van) een beperking 

(verstandelijke of fysieke beperking, ASS, NAH,…) 

• Je zoekt, begeleidt en volgt individuele trajecten begeleid werk op. Je zorgt voor een 

optimale match tussen begeleid werker en werkplek. Dit doe je allemaal aan de hand 

van de methodiek Supported Employment.  

• Je hebt aandacht voor het psychisch, socio-emotioneel en algemeen welzijn van de 

begeleid werker. 

• Je werkt mee in een team met jobcoaches.  

• Je werkt mee aan het beleid van de organisatie door het participeren in werkgroepen 

• Je participeert in de groepswerking en andere activiteiten voor cliënten.   

 

Jouw profiel:  

• Je wilt werken met personen met een (vermoeden van een) beperking, hun netwerk en 

hun werkplek. 

• Je hebt kennis, of bent bereid deze te verwerven, over de methodiek van Supported 

Employment. 

• Je hebt bij voorkeur kennis van de bedrijfswereld en de reële werkvloer. 

• Je hebt bij voorkeur ervaring in de handicap specifieke sector en/of werkcontext. 

• Je hebt bij voorkeur een bachelor in orthopedagogie, een sociale richting of affiniteit 

met de doelgroep.  

• Je kan zelfstandig werken, maar koppelt ook terug aan je collega’s.  

• Je kiest bewust voor onze manier van werken.  



 

• Je onderschrijft onze missie, visie en waarden.  

• Je bent stressbestendig en flexibel. 

• Avondwerk, occasioneel weekendwerk en flexibele werktijden schrikken je niet af.  

• Je bent in het bezit van rijbewijs B en beschikt over een wagen.  

• Je woont in de regio. 

• Je staat te popelen om bij ons aan de slag te gaan.  

Ons aanbod:  

• Een gevarieerde, autonome job  

• Arbeidstijd 30,4u: (4/5 tewerkstelling) 

• Aangename werksfeer in een jong en dynamisch team  

• Verloning volgens PC319.01  

• Vormingsbudget met voldoende vormingskansen  

• Wettelijke kilometervergoeding  

• Omniumverzekering voor dienstverplaatsingen  

• Gsm en laptop  

• Maaltijdcheques  

 

Interesse?  

Graag via mail solliciteren (met cv en motivatie) naar:  

 

Wonozo vzw tav Luc Vervaet, directeur,  

luc.vervaet@wonozo.be  

Karmelietenstraat 12-14 – 9500 Geraardsbergen  

 

Uiterlijk tot 30 november 2025. Sollicitatiegesprekken vinden plaats in december. 

 

 

 

 


